
Zasady ustalania oceny zachowania 

 

ZACHOWANIE UWAGI SPÓŹNIENIA 
GODZINY 

NIEUSPRAWIEDLIWIONE 

UWAGI DOTYCZĄCE 
KORZYSTANIA Z 

TELEFONÓW  

UWAGI 
DOTYCZĄCE  

ZMIANY OBUWIA,  
OKRYCIA 

WIERZCHNIEGO,  
NAKRYCIA GŁOWY 

wzorowe 
nie więcej niż  

1 uwaga 

nie więcej niż  
5 spóźnień 

brak godzin 
nieusprawiedliwionych 

0 0 

bardzo dobre 
nie więcej niż  

3 uwagi 

nie więcej niż  
8 spóźnień 

3 godz. 
nieusprawiedliwionych 

1 1 

dobre 
nie więcej niż  

4 uwagi 
nie więcej niż  
10 spóźnień 

5 godz. 
nieusprawiedliwionych 

2 2 

poprawne 
nie więcej niż  

5 uwag 

nie więcej niż  
12 spóźnień 

7 godz. 
nieusprawiedliwionych 

3 3 

nieodpowiednie 
nie więcej niż  

7 uwag 

nie więcej niż  
14 spóźnień 

9 godz. 
nieusprawiedliwionych 

4 4 

naganne 
nie więcej niż  

9 uwag 

nie więcej niż  
16 spóźnień 

11 godz. 
nieusprawiedliwionych 

5 5 

 


